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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONSTITUICAO DO BANCO
RESERVA DE PROFISSIONAIS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
MOTORISTAS PARA AS AREAS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL- PSS
N°003/2024

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO em conjunto com a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TAQUARUSSU, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, art. 27,
inciso IX da Constituicdo Estadual, na Lei Municipal 516/2019 de 16 de dezembro de 2019
alterada pela Lei Municipal n° 568/2022 de 24 de marco de 2022, que dispdem sobre a
contratacao de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, resolvem: TORNAR PUBLICO o presente Edital que
estabelece instrucdes especiais destinadas a realizacdo deste Processo Seletivo
Simplificado — PSS, visando suprir as vagas de motorista no Municipio de Taquarussu/MS,
de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado pela Secretaria Municipal de
Saulde e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em conjunto com a Comisséo
Organizadora constituida pelo Decreto Municipal N° 095/2024.

1.2. O presente edital tem por objetivo a constituicdo do Banco Reserva de Profissionais para
a area de Saude e Assisténcia Social, a ser utilizado na Contratagdo Temporaria por
Excepcional Interesse Publico.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informacgdes pertinentes a este processo seletivo, 0s
quais serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado para a constituicdo do Banco Reserva de motoristas
da area de Saude e Assisténcia Social destina-se exclusivamente a formagéo de cadastro
de reserva, de modo que a convocacgao sera realizada de acordo com a demanda existente,
nao garantindo aquele que nele for aprovado, direito subjetivo a contratacao.

1.5. O presente processo se da em carater de extrema necessidade, visto que o quadro de
motoristas deste municipio se encontra defasado, e existe um agravante com o periodo
eleitoral onde alguns destes motoristas concorrem ao pleito municipal, precisando se afastar
das atividades, deixando o setor ainda mais defasado, causando seério risco de
desatendimento nestas areas.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGCAO TEMPORARIA PARA O CARGO
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A funcéo temporaria de que trata esta Convocacao corresponde ao exercicio das
funcBes descritas de MOTORISTA |, ter4 validade de (6) seis meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou rescindidos a qualquer momento a critério da administracao
publica ou do candidato. As vagas serdo, a principio, para cadastro de reserva, e em havendo
a necessidade, serdo convocados para o exercicio da funcdo pelaSecretaria competente.

2.1. REQUISITOS

e Ter 21 anos completos ou acima,
e Ensino Fundamental Completo,
e Carteira de Habilitacdo categoria C,

2.2. Pelo efetivo exercicio da funcédo temporéaria de Motorista, compreendendo-se, além
da efetiva contraprestacdo pelo trabalho e o descanso semanal remunerado, os(as)
contratados(as) receberao o valor do salario base de R$ 1.671,92.

* 0 funcionério percebera adicional de insalubridade caso de direito.

2.3 CARGA HORARIA;
8 (oito horas) diérias;

2.4 ATRIBUICOES DO CARGO:

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
Recolher veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; Manter os veiculos em perfeitas
condi¢cbes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncias; Zelar pela conservacédo do
veiculo que Ihe fora entregue; Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou
de carga que lhe for confiada, zelando para ndo haver excessos que prejudique o veiculo;
Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; Verificar o funcionamento do
sistema elétrico, ldmpadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; Providenciar
a lubrificacdo quando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem
como a calibragcéo dos pneus; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

3. DO CADASTRAMENTO
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3.1. As inscrigOes online serdo realizadas a partir das 07 horas do dia 20 de junho de 2024
até as 13 horas do dia 25 de junho de 2024, (horério local), no link abaixo, que também sera
disponibilizado no site da prefeitura “https://www.taguarussu.ms.gov.br”.

| - Inscricdo PSS 003/2024: https://forms.gle/CR|3Xdzpkly63Xn39

3.2. Para realizar a inscri¢éo, o candidato DEVERA FAZER LOGIN COM UMA CONTA DO
GOOGLE, tendo em vista que serdo anexados 0os documentos comprobatérios da prova de
titulos, que serdo armazenados automaticamente em uma conta do Google Drive do
Executivo Municipal.

3.3. Durante a inscri¢do, conforme item 3.2, DEVERAO ser anexados no campo especifico
“DOCUMENTOS - CNH/COMPROVANTE ESCOLARIDADE/TITULOS” os documentos e
certificados para pontuacdo na prova de titulos (GRADUACAO, CURSOS e TEMPO DE
SERVICO), TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM UM UNICO ARQUIVO
PDF.

3.4. As inscricOes realizadas sem a apresentacdo dos requisitos obrigatorios serao
consideradas INVALIDAS.

3.5. As informacdes prestadas nas inscricdes online sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sendo que qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos
apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulagdo de sua
inscricdo, e responsabilizacdo segundo os ditames legais.

3.6. Os organizadores do Processo Seletivo publicardo no Diario oficial do municipio bem
como na pagina da prefeitura a relagdo nominal dos candidatos inscritos no PSS.

3.7. A relagcdo com os nomes dos candidatos cujas inscricdes forem deferidas ou indeferidas
esta prevista para ser publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 26 de Junho de 2024,
separada por cargos e em ordem alfabética.

3.8. A partir da publicacéo, o candidato que se sentir prejudicado tera 02 (dois) dias uteis,
para apresentar recurso, fundamentado com fatos e dados.

4.DA AVALIACAO CURRICULAR (PROVA DE TITULOS)

4.1. Nao serdo aceitos documentos que nao expressem com clareza, o objetivo do evento,
carga horéaria, conteudo programaético, registro e que ndo tenha relacdo com a funcéo
pretendida.

4.2. Os titulos apresentados serdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
comissdo examinadora do processo seletivo no direito de exclui-lo da selecdo, caso seja
comprovado inverdade nos dados fornecidos, falsidade nos certificados apresentados ou a
omissao de informacgdes requeridas pela mesma.

4.3. Serdo considerados validos, para fins de contagem de pontuacéo, os titulos de curso de
aperfeicoamento apresentados e emitidos até maio de 2024.
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5. DA SELECAO

5.1. Serédo selecionados os candidatos de acordo com a pontuacdo obtida, mediante
comprovacdo documental de titulagdo e capacitacdo, cujo nome conste na relacdo de
aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 003/2024, para a constituicdo do Banco
Reserva de Profissionais para Contratagcdo Temporaria nas areas da Saude e Assisténcia
Social, divulgado no Diario Oficial do municipio.

5.2. Arelacao dos candidatos sera de acordo com a pontuacgéo obtida apds a contagem dos
titulos.

5.3. Caso haja empate na classificacdo, no desempate serdo observados respectivamente
0S seguintes critérios:

I- Maior tempo de servico na funcéo;

[I- Maior idade.

6. DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Sdo impedidos de atuarem na funcdo temporaria o interessado que:

a) estiver afastado por motivo de licenca médica da propria saude ou para acompanhar
pessoa da familia, licenca maternidade, licenca para acompanhar cOnjuge ou outras
licencas;

b) for ocupante de cargo ou emprego publico que implique em acumulacao ilicita;
c) estiver aposentado por invalidez ou sob forma compulsoria,

d) servidor que esteja respondendo ou possuir condenacédo administrativa, com transito em
julgado;

e) militar;

f) com indisponibilidade de horéario para cumprimento de carga horaria integral do respectivo
cargo;

g) profissional que ja fora contratado temporariamente por excepcional interesse publico e
nao obedecer ao requisito da temporalidade (intersticio de 6 meses sem vinculo ap0s24
meses de contratagdo) dos vinculos com o servigo publico nos termos da Lei Municipal
516/2019, alterada pela Lei Municipal n°® 568/2022, conforme orienta¢cdo do TCE/MS e inciso
IX do artigo 37 da CF,;

h) demais impedimentos previstos em Lei.

7. DA CONTRATACAO
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7.1. Os candidatos aprovados serdao convocados através de Edital, de acordo com a ordem
de classificacdo no PSS, para ocupar temporariamente as funcdes para as quais ndo existam
servidores efetivos suficientes e/ou aprovados em concurso publico ou para ocupar as vagas
de profissionais efetivos:

a) que se encontrem no exercicio de cargos comissionados no Poder Executivo Municipal;
b) nas hipoteses de licencas e afastamentos previstos em lei.

7.2. Os candidatos serdo contratados através de Portaria para atuarem de forma temporaria,
de acordo com a classificacdo do edital e as vagas existentes.

7.3. O candidato que ndo comparecer no prazo estabelecido no Edital de Convocagéao, ndo
tiver interesse na contratacdo ou desistir posteriormente, serd eliminado do Processo
Seletivo Simplificado através de Edital devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.

7.4. A contratacdo tera vigéncia por prazo determinado de no maximo 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogada até o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

7.5. A Portaria explicitara a funcdo a ser desempenhada, o local, o prazo, o valor, a forma de
remuneracao, a carga horaria a ser cumprida e eventuais obrigacoes.

7.6. Fica vedada a contratacdo de pessoas para 0s cargos que regem esse Edital, que nos
altimos 24 (vinte e quatro) meses mantiveram vinculo através de Contratacdo Temporaria
por Excepcional Interesse Publico via PSS, sem interrupcdo de 6 (seis) meses com 0O
municipio de Taquarussu.

7.7 N&o se aplica a clausula anterior se houver a interrup¢éo do vinculo com o municipio de
Taquarussu pelo prazo minimo de 6 (seis) meses ininterruptos, nos termos legais da Lei
568/22 que altera o 83° do art. 3° e adiciona o 84° do art. 3° da lei municipal 516/2019.

7.8. O candidato aprovado e convocado devera apresentar copia legivel e sem rasuras dos
referidos documentos, acompanhados dos ORIGINAIS para conferéncia e autenticacao,
sendo:

a) Certificado ou Historico Escolar;

b) Registro Geral de ldentificacdo — RG;

c) Carteira de Habilitacao;

d) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Titulo de eleitor com respectivo comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleicdo ou
certidao de quitacao eleitoral;

f) Estar quite com as obrigacdes do servico militar, se do sexo masculino;
g) Numero do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal,

h) Comprovante de residéncia;

RUA ALCIDES SAOVESSO, 267 TELEFAX (067) 3444-1122- CEP 79.765-000 TAQUARUSSU-MS
www.taquarussu.ms.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARUSSU - MS
CNPJ n° 03.923.703/0001-80.

o,

Govern oMu nicipal

Juntos Construindo um Novo Tempo! TAOUARUSSU

Juntos, construindo um novo tempo!

i) Carteira de trabalho;

j) Certiddo de nascimento ou casamento, ou ainda, de casamento com averbacdo quando
divorciado;

k) Declaracao de bens (apenas documento original conforme modelo anexo);

[) Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo e/ou funcao publica (apenas documento original
conforme modelo anexo);

m) Comprovante de conta bancaria;
n) Atestado médico de boa saude fisica e mental, emitido por Médico do Trabalho;
0) Certidao de 1° grau, acdes civeis e criminais (Poder Judiciario Tribunal de Justica MS);

p) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal, acdes civeis e criminais (abrangéncia Tribunal
Regional Federal da 3° Regi&o)

7.9. Os candidatos serdo Contratados Temporariamente por Excepcional Interesse Publico,
nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, a eles seréo assegurados os direitos
estabelecidos no art. 9° da Lei Municipal N° 516/2019 bem como as responsabilidades e
penalidades impostas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, Lei 079/97.

8. DA RESCISAO DA CONTRATACAO

8.1. O profissional tera sua contratacao rescindida:

a) quando ocorrer a ocupac¢do da vaga por candidato aprovado em concurso publico;
b) no retorno a atividade, do servidor efetivo substituido;

c)quando nao apresentar desempenho satisfatério de suas funcbes, comprovado mediante
apresentacao de relatério elaborado e assinado pela Chefia imediata e Secretario da Pasta;

d) a pedido proprio;

e) quando houver extin¢cdo do posto de trabalho;

f) por conveniéncia administrativa.

8.1.1. Nos casos previstos nas alineas “a”, “b”, “e” e “f’, o candidato continuara na lista de

Classificados e tera a preferéncia em eventual nova contratagao temporaria que vier a ser
necessaria durante o ano.

9. PONTUACAO

9.1. A pontuacao dos titulos serd de acordo com 0s seguintes critérios.
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Emprego Publico: Nivel Fundamental
Experiéncia e Titulo ValorUnitério ValorMaximo
Diploma de Ensino Médio 10 pontos 10 pontos
Inexisténcia de penalidade administrativa
registrada nos o6rgdos competentes de
transito, comprovada com extrato da situacdo
da CNH referente aos ultimos 12 meses, entre
as datas 01de junho de 2023 a 31 de maio de
2024.
Certificados de cursos aprovados pelo
DETRAN com certificado com data emissdo
até 31/05/2024, 05 (cinco) pontos por curso
(Exceto os cursos descritos na alinea do
pré-requisito).
Tempo de experiéncia na &rea, comprovado
em carteira de trabalho ou por contrato de
trabalho original e/ou copia autenticada em
cartério com firma reconhecida, nos dltimos dez
anos entre as datas 31 de maio de 2014 a 31
de maio de 2024, a cada 01més completo de
atuacéo — 0,5 pontos por periodo.
Pontuac@oMéaximaTotal 90 pontos

10 pontos 10 pontos

05 pontos 10 pontos

0,5 pontos 60 pontos

10. DA VIGENCIA

10.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por até dois anos, conforme necessidade do Poder Executivo Municipal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os profissionais inscritos no Processo Seletivo Simplificado que ndo obedecerem ao
requisito da temporalidade dos vinculos com o servigo publico, conforme o artigo 37, inciso
IX da Constituicdo Federal de 1988, bem como da Lei Municipal n® 516/2019, alterada pela
Lei Municipal 568/2022, ou tiverem algum outro impedimento temporario no momento da
contratacao, seréo reclassificados no final da lista pela comisséo organizadora.

11.2. Havendo prorrogacdo do PSS o candidato retornara a sua classificacao original, de
forma que sua eventual contratacdo sera precedida de verificacdo a respeito da existéncia
ou ndo do impedimento que ocasionou sua reclassificacao;

11.3. Apoés analisar o recurso, a Secretaria competente e a Comissao Organizadora emitirdo
parecer no prazo de 48 horas.
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11.4. O candidato sera declarado desistente em caso de ndo comparecimento no prazo
estabelecido no Edital de Convocacdo, sendo dispensada a assinatura de termo de
desisténcia, bastando a comissao organizadora do processo atestar a desisténcia, lavrando-
a em ata. Neste caso, o Edital devera constar o motivo da desisténcia, sendo publicado no

Diério Oficial do Municipio.

11.5. As Secretarias de Saude e/ou Assisténcia Social, poderdo a qualquer tempo, para
efeito de andlise e selecao, solicitar informacdes e/ou esclarecimentos aos classificados no

presente Processo Seletivo Simplificado.

11.6. A classificacao final do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, ndo
assegura aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado
obedecendo a rigorosa ordem de classificacdo, a existéncia de caréncia temporaria, o
interesse e a conveniéncia administrativa.

11.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Organizadora.

Taquarussu-MS, 19 de junho de 2024.

JOSIMAR DE MATOS SILVA
Secretério Municipal de Saude

CLEIDE SOARES DE OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
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CRONOGRAMADEEVENTO
Publlfza_(;ao E.dl.tal de Processo Seletivo no Diario 19 de junho de2024
Eletrénico Oficial
Periodo para impugnacao do Edital 20 a 21dejunho de 2024
Periodode Inscrigédo 20 a 25 de junho de 2024
Divulgacéo do resultado preliminar 26 de junho de 2024
Interposicao de Recursos contra o resultado Setor de -
Protocolo Prefeitura Municipal deTaquarussu-MS 27 e 28 dejunhode2024
Divulgacéo do resultado, apés analise 01 de julho de2024
recursal
Homologacgéao do resultado Final 01 de julho de 2024

RUA ALCIDES SAOVESSO, 267 TELEFAX (067) 3444-1122- CEP 79.765-000 TAQUARUSSU-MS
www.taquarussu.ms.gov.br



Diario Oficial N° 3614 Quinta-feira, 20 de junho de 2024 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAQUARUSSU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONSTITUIGAO DO BANCO RESERVA DE PROFISSIONAIS
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE MOTORISTAS PARA AS AREAS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL-
PSS N°003/2024

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO em conjunto com a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE TAQUARUSSU, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art. 37, inciso IX da Constituicao
Federal, art. 27, inciso IX da Constituicdo Estadual, na Lei Municipal 516/2019 de 16 de dezembro de 2019 alterada
pela Lei Municipal n® 568/2022 de 24 de margo de 2022, que dispdem sobre a contratagdo de pessoal por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, resolvem: TORNAR PUBLICO o
presente Edital que estabelece instrucdes especiais destinadas a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado - PSS,
visando suprir as vagas de motorista no Municipio de Taquarussu/MS, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSI(;GES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado pela Secretaria Municipal de Saude e pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social em conjunto com a Comissdo Organizadora constituida pelo Decreto Municipal N©
095/2024.

1.2. O presente edital tem por objetivo a constituicdo do Banco Reserva de Profissionais para a drea de Salde e
Assisténcia Social, a ser utilizado na Contratagdo Temporaria por Excepcional Interesse Publico.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagao de todos os atos, editais, avisos, comunicados
e outras informacodes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.
1.4. O Processo Seletivo Simplificado para a constituicdo do Banco Reserva de motoristas da area de Saude e Assisténcia
Social destina-se exclusivamente a formacdo de cadastro de reserva, de modo que a convocacdo sera realizada de
acordo com a demanda existente, ndo garantindo aquele que nele for aprovado, direito subjetivo a contratacao.

1.5. O presente processo se da em carater de extrema necessidade, visto que o quadro de motoristas deste municipio
se encontra defasado, e existe um agravante com o periodo eleitoral onde alguns destes motoristas concorrem ao
pleito municipal, precisando se afastar das atividades, deixando o setor ainda mais defasado, causando sério risco de
desatendimento nestas areas.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA PARA O CARGO

A fungdo temporaria de que trata esta Convocagdo corresponde ao exercicio das fungdes descritas de MOTORISTA
I, terd validade de (6) seis meses, podendo ser prorrogado por igual periodo ou rescindidos a qualquer momento a
critério da administragdo publica ou do candidato. As vagas serdo, a principio, para cadastro de reserva, e em havendo
a necessidade, serdo convocados para o exercicio da fungdo pelaSecretaria competente.

2.1. REQUISITOS

Ter 21 anos completos ou acima,

Ensino Fundamental Completo,

Carteira de Habilitacdo categoria C,

2.2. Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria de Motorista, compreendendo-se, além da efetiva contrapresta-

cdo pelo trabalho e o descanso semanal remunerado, os(as) contratados(as) receberdo o valor do salario base de R$
1.671,92.

* o funcionario percebera adicional de insalubridade caso de direito.

2.3 CARGA HORARIA;

8 (oito horas) diarias;

2.4 ATRIBUIGOES DO CARGO :

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; Recolher veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; Manter os veiculos
em perfeitas condicdes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncias; Zelar pela conservagado do veiculo que Ihe
fora entregue; Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada, zelando
para ndo haver excessos que prejudique o veiculo; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e dleo; Verificar
o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; Providenciar a
lubrificacdo quando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragdo dos
pneus; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

3. DO CADASTRAMENTO

3.1. As inscricdes online serdo realizadas a partir das 07 horas do dia 20 de junho de 2024 até as 13 horas do dia 25
de junho de 2024 , (horario local), no link abaixo, que também sera disponibilizado no site da prefeitura “ https://
www.taguarussu.ms.gov.br ”.

I - Inscricao PSS 003/2024: https://forms.gle/CRj3Xdzpk1ly63Xn39

3.2. Para realizar a inscricdo, o candidato DEVERA FAZER LOGIN COM UMA CONTA DO GOOGLE, tendo em vista
que serdo anexados os documentos comprobatdrios da prova de titulos, que serdo armazenados automaticamente em
uma conta do Google Drive do Executivo Municipal.

3.3. Durante a inscrigdo, conforme item 3.2, DEVERAO ser anexados no campo especifico "{DOCUMENTOS - CNH/
COMPROVANTE ESCOLARIDADE/TITULOS” os documentos e certificados para pontuagdo na prova de titulos
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(GRADUAGAO, CURSOS e TEMPO DE SERVICO), TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM UM UNICO
ARQUIVO PDF.

3.4. As inscricBes realizadas sem a apresentacdo dos requisitos obrigatérios serdo consideradas INVALIDAS.

3.5. As informacgdes prestadas nas inscricdes online sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que qualquer
falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer tempo,
acarretardao a anulagdo de sua inscricdo, e responsabilizacdo segundo os ditames legais.

3.6. Os organizadores do Processo Seletivo publicardo no Diario oficial do municipio bem como na pagina da
prefeitura a relagdo nominal dos candidatos inscritos no PSS.

3.7. A relagdo com os nomes dos candidatos cujas inscricdes forem deferidas ou indeferidas esta prevista para ser
publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 26 de Junho de 2024, separada por cargos e em ordem alfabética.

3.8. A partir da publicacdo, o candidato que se sentir prejudicado tera 02 (dois) dias Uteis, para apresentar recurso,
fundamentado com fatos e dados.

4.DA AVALIAGCAO CURRICULAR (PROVA DE TiTULOS)

4.1. Nao serdo aceitos documentos que ndo expressem com clareza, o objetivo do evento, carga horaria, contetdo
programatico, registro e que ndo tenha relagdo com a fungdo pretendida.

4.2. Os titulos apresentados serdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a comissdao examinadora do
processo seletivo no direito de exclui-lo da selecdo, caso seja comprovado inverdade nos dados fornecidos, falsidade
nos certificados apresentados ou a omissao de informagdes requeridas pela mesma.

4.3. Serao considerados validos, para fins de contagem de pontuacdo, os titulos de curso de aperfeicoamento
apresentados e emitidos até maio de 2024.

5. DA SELEGAO

5.1. Serdo selecionados os candidatos de acordo com a pontuacdo obtida, mediante comprovagdao documental de
titulacdo e capacitacdo, cujo nome conste na relacao de aprovados no Processo Seletivo Simplificado n°® 003/2024,
para a constituicdo do Banco Reserva de Profissionais para Contratagdo Temporaria nas areas da Saude e Assisténcia
Social, divulgado no Diario Oficial do municipio.

5.2. A relagdo dos candidatos sera de acordo com a pontuacgdo obtida apds a contagem dos titulos.

5.3. Caso haja empate na classificacdo, no desempate serdo observados respectivamente os seguintes critérios:
I- Maior tempo de servico na funcgao;

II- Maior idade.

6. DOS IMPEDIMENTOS

6.1. S3o impedidos de atuarem na funcdo temporaria o interessado que:

a) estiver afastado por motivo de licenca médica da prdpria salde ou para acompanhar pessoa da familia, licenca
maternidade, licenca para acompanhar cénjuge ou outras licencas;

b) for ocupante de cargo ou emprego publico que implique em acumulacdo ilicita;

c) estiver aposentado por invalidez ou sob forma compulséria;

d) servidor que esteja respondendo ou possuir condenagdo administrativa, com transito em julgado;
e) militar;

f) com indisponibilidade de horario para cumprimento de carga horaria integral do respectivo cargo;

g) profissional que ja fora contratado temporariamente por excepcional interesse publico e ndo obedecer ao requisito
da temporalidade (intersticio de 6 meses sem vinculo ap6s24 meses de contratacao) dos vinculos com o servico
publico nos termos da Lei Municipal 516/2019, alterada pela Lei Municipal n® 568/2022, conforme orientacdo do TCE/
MS e inciso IX do artigo 37 da CF;

h) demais impedimentos previstos em Lei.
7. DA CONTRATACAO

7.1. Os candidatos aprovados serdo convocados através de Edital, de acordo com a ordem de classificagdo no PSS,
para ocupar temporariamente as fungdes para as quais ndo existam servidores efetivos suficientes e/ou aprovados em
concurso publico ou para ocupar as vagas de profissionais efetivos:

a) que se encontrem no exercicio de cargos comissionados no Poder Executivo Municipal;
b) nas hipdteses de licencas e afastamentos previstos em lei.

7.2. Os candidatos serdo contratados através de Portaria para atuarem de forma temporaria, de acordo com a
classificagdo do edital e as vagas existentes.

7.3. O candidato que ndao comparecer no prazo estabelecido no Edital de Convocagao, nao tiver interesse na
contratacgdo ou desistir posteriormente, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado através de Edital
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.

7.4. A contratacgdo tera vigéncia por prazo determinado de no maximo 06 (seis) meses, podendo ser prorrogada até o
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

7.5. A Portaria explicitara a funcdo a ser desempenhada, o local, o prazo, o valor, a forma de remuneragdo, a carga
horaria a ser cumprida e eventuais obrigagoes.

7.6. Fica vedada a contratacdo de pessoas para os cargos que regem esse Edital, que nos ultimos 24 (vinte e quatro)
meses mantiveram vinculo através de Contratacdo Temporaria por Excepcional Interesse Publico via PSS, sem
interrupcdo de 6 (seis) meses com o municipio de Taquarussu.

7.7 N&o se aplica a clausula anterior se houver a interrupgao do vinculo com o municipio de Taquarussu pelo prazo
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minimo de 6 (seis) meses ininterruptos, nos termos legais da Lei 568/22 que altera o §3° do art. 3° e adiciona o §4°
do art. 3° da lei municipal 516/2019.

7.8. O candidato aprovado e convocado devera apresentar copia legivel e sem rasuras dos referidos documentos,
acompanhados dos ORIGINAIS para conferéncia e autenticacdo, sendo:

a) Certificado ou Histoérico Escolar;

b) Registro Geral de Identificagdo - RG;

c) Carteira de Habilitagao;

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Titulo de eleitor com respectivo comprovante de quitagdo eleitoral da ultima eleigdo ou certiddo de quitagao
eleitoral;

f) Estar quite com as obrigagfes do servigo militar, se do sexo masculino;

g) Numero do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal;

h) Comprovante de residéncia;

i) Carteira de trabalho;

j) Certiddo de nascimento ou casamento, ou ainda, de casamento com averbacdo quando divorciado;

k) Declaragao de bens (apenas documento original conforme modelo anexo);

1) Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo e/ou fungdo publica (apenas documento original conforme modelo anexo);
m) Comprovante de conta bancaria;

n) Atestado médico de boa salde fisica e mental, emitido por Médico do Trabalho;

o) Certiddo de 1° grau, agGes civeis e criminais (Poder Judiciario Tribunal de Justica MS);

p) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal, acGes civeis e criminais (abrangéncia Tribunal Regional Federal da 3°
Regido)

7.9. Os candidatos serdo Contratados Temporariamente por Excepcional Interesse Publico, nos termos do art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, a eles serdo assegurados os direitos estabelecidos no art. 9° da Lei Municipal N°

516/2019 bem como as responsabilidades e penalidades impostas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, Lei
079/97.

8. DA RESCISAO DA CONTRATAGAO

8.1. O profissional tera sua contratagdo rescindida:

a) quando ocorrer a ocupacdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;
b) no retorno a atividade, do servidor efetivo substituido;

c)quando ndo apresentar desempenho satisfatério de suas fungdes, comprovado mediante apresentacdo de relatério
elaborado e assinado pela Chefia imediata e Secretario da Pasta;

d) a pedido proéprio;
e) quando houver extingao do posto de trabalho;
f) por conveniéncia administrativa.

8.1.1. Nos casos previstos nas alineas “a”, "b”, “e” e “f”, o candidato continuara na lista de Classificados e tera a
preferéncia em eventual nova contratacdo temporaria que vier a ser necessaria durante o ano.

9. PONTUAGAO
9.1. A pontuacdo dos titulos sera de acordo com os seguintes critérios.

Emprego Publico: Nivel Fundamental
Experiéncia e Titulo ValorUnitario ValorMaximo
Diploma de Ensino Médio 10 pontos 10 pontos

Inexisténcia de penalidade administrativa registrada nos 6rgdos competentes de trénsito, comprovada com extrato 10 pontos 10 pontos
da situagdo da CNH referente aos Ultimos 12 meses, entre as datas 01de junho de 2023 a 31 de maio de 2024. P P
Certificados de cursos aprovados pelo DETRAN com certificado com data emissdo até 31/05/2024, 05 (cinco) pontos 05

. " 2 .. pontos 10 pontos
por curso (Exceto os cursos descritos na alinea do pré-requisito).
Tempo de experiéncia na area, comprovado em carteira de trabalho ou por contrato de trabalho original e/ou cépia
autenticada em cartério com firma reconhecida, nos Gltimos dez anos entre as datas 31 de maio de 2014 a 31 de 0,5 pontos 60 pontos
maio de 2024, a cada 01més completo de atuagdo - 0,5 pontos por periodo.
PontuacaoMaximaTotal 90 pontos

10. DA VIGENCIA

10.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por até dois
anos, conforme necessidade do Poder Executivo Municipal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os profissionais inscritos no Processo Seletivo Simplificado que ndo obedecerem ao requisito da temporalidade
dos vinculos com o servico publico, conforme o artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, bem como da Lei
Municipal n°® 516/2019, alterada pela Lei Municipal 568/2022, ou tiverem algum outro impedimento temporario no
momento da contratagdo, serao reclassificados no final da lista pela comissao organizadora.

11.2. Havendo prorrogacdo do PSS o candidato retornara a sua classificagdo original, de forma que sua eventual
contratacdo sera precedida de verificagdo a respeito da existéncia ou ndo do impedimento que ocasionou sua
reclassificacao;

11.3. Apds analisar o recurso, a Secretaria competente e a Comissdo Organizadora emitirdo parecer no prazo de 48
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horas.
11.4. O candidato serad declarado desistente em caso de ndo comparecimento no prazo estabelecido no Edital de
Convocagdo, sendo dispensada a assinatura de termo de desisténcia, bastando a comissdo organizadora do processo
atestar a desisténcia, lavrando-a em ata. Neste caso, o Edital devera constar o motivo da desisténcia, sendo publicado
no Diario Oficial do Municipio.
11.5. As Secretarias de Saude e/ou Assisténcia Social, poderdo a qualquer tempo, para efeito de analise e selecdo,
solicitar informacdes e/ou esclarecimentos aos classificados no presente Processo Seletivo Simplificado.
11.6. A classificagdo final do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, ndo assegura aos candidatos
a contratacdao, mas tdo somente a expectativa de ser contratado obedecendo a rigorosa ordem de classificacao, a
existéncia de caréncia temporaria, o interesse e a conveniéncia administrativa.
11.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora.

Taquarussu-MS, 19 de junho de 2024.

JOSIMAR DE MATOS SILVA
Secretario Municipal de Saade

CLEIDE SOARES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ANEXO I

CRONOGRAMADEEVENTO
Publicacdo Edital de Processo Seletivo no Diario Eletrénico Oficial 19 de junho de2024
Periodo para impugnacdo do Edital 20 a 21dejunho de 2024
Periodode Inscrigdo 20 a 25 de junho de 2024
Divulgacdo do resultado preliminar 26 de junho de 2024
Interposigdo de Recursos contra o resultado Setor de Protocolo Prefeitura Municipal deTaquarussu-MS 27 e 28 dejunhode2024
Divulgagdo do resultado, apds analise recursal 01 de julho de2024
Homologacao do resultado Final 01 de julho de 2024

Matéria enviada por JESSICA NAYARA BARBOSA MORAES

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DE RETIFICAGAO E RATIFICACAO N° 03 AO CONTRATO 133/2021.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Taquarussu — MS - CONTRATADA: GOMES & SANTOS LTDA ME - DATA
DA ASSINATURA: 19 de junho de 2024- OBJETO: Aditivo para a Prestacdo de Servicos de Dedetizacdo, Desratizacdo
e Descupinizagdo dos prédios onde se encontram instalados os Orgdos Publicos do Municipio de Taquarussu, fica
prorrogado o valor e prazo de vigéncia do contrato supra citado por igual periodo, compreendendo o periodo de 24 de
junho de 2024 até 23 de junho de 2025. Acrescendo-se R$ 69.407,91 (sessenta e nove mil, quatrocentos e sete reais e
noventa e um centavos), por mais12(doze) meses e que somando — se ao seu contrato original e seu aditivo passa para
o valor de R$ 277.631,64(duzentos e setenta e sete mil seiscentos e trinta e um reais e sessenta e quatro centavos).
Assinaturas: Clovis José do Nascimento e Edno Gomes dos Santos.
Taquarussu - MS, 19 de junho de 2024.
CLOVIS JOSE DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

Matéria enviada por MARILDA CARVALHO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N. 009/2024

O MUNICIPIO DE TAQUARUSSU, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob 0 n°® 03.923.703/0001-80, por sua pregoeira Marilda Carvalho, torna publica a realizacdo de licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO nos termos do Decreto Municipal n. 195/2023 de 21 de Dezembro de 2023, e
legislacao correlata, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, que se encontra
aberta a licitagdo acima referida, do tipo “menor prego por item”, entre os interessados, tendo por objeto a
Contratagdo de Empresa para Aquisicao de Material Permanente para manutengdo das atividades da Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes do Municipio de TAQUARUSSU-MS.

ORGAO REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administracdo Geral

DATA DA SESSAO PUBLICA VIRTUAL : 04/07/2024 , com inicio as 9:00 horas Brasilia, (08 Horas MS)
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS: até 01(uma) hora antes do inicio da sessdo de lances;

SESSAO DE LANCES: inicio as 8:00 horas MS, 9:00 horas Brasilia.

LOCAL: www.bll.org.br “"Acesso Identificado”.

INFORMACOES E EDITAL : pelo e-mail licitacao@taquarussu.ms.gov.br: www.bll.org.br, pelo telefone (67) 3444-
1559, ou através do endereco: http://taquarussu.ms.gov.br/site/ transparéncia.

Taquarussu — MS, 19 de junho de 2024.
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