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DECRETO MUNICIPAL N° 141/2020 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020

INSTITUI A 90MISSAO DE TRANSICAO DE
MANDATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO TAVARES ALMEIDA, Prefeito Municipal de Taquarussu, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuigées legais na conformidade com o disposto no art.

57, da Lei Organica do Municipio de Taquarussu/MS;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir-se um processo de transicao
governamental democratico da Administragao Publica Municipal, visando a preservagéo
da continuidade das atividades administrativas e dos servigos puablicos, que constituem
o interesse maior da populacao.

CONSIDERANDO que a nova gestao administrativa necessita conhecer
dados fundamentais, sem os quais dificultar-se-ia a implantacdo de seus projetos,
programas de governo e compromissos de campanha, ja a partir do inicio do exercicio
do novo mandato;

CONSIDERANDO a Resolugdo TCE/MS N. 124, de 21 de maio de 2020,
versao 3;

CONSIDERANDO, finalmente, que os agentes e autoridades
administrativas tém o dever constitucional de pautarem-se pelos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Temporaria Especial de Transicdo de
Mandato, com a atribuicdo de organizar as informagbes da atual gestdo publica
municipal, para subsidiar as agées do Prefeito relacionados a transicao governamental
para a gestao 2021-2024.

Paragrafo Gnico. Para efeitos deste decreto, transicdo governamental é o

processo que objetiva propiciar condigoes para que o Prefeito eleito possa receber do
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seu antecessor todos os dados e informagdes necessarios & implementagido do novo
governo.

Art. 2° O processo de transigdo de mandato tera inicio no dia 25 de
novembro e se encerrara em 31 de dezembro do corrente ano.

Art. 3° A Comissao de Transi¢cido de Mandato devera ser nomeada por ato
do Chefe do Executivo Municipal, composta por 8 (oito) membros, sendo 4 (quatro) da
administracao atual e outros 4 (quatro) indicados pelo prefeito eleito.

§ 1° A Comissao de Transicdo de Mandato sera representada por um
Presidente nomeado pelo prefeito eleito, que tera as seguintes fungoes:

| — coordenar o cumprimento do cronograma de atividades a serem
desenvolvidas para a transi¢do do mandato;

Il — presidir as reunides da Comissao de Transigdo de Mandato;

Il — deliberar sobre procedimentos administrativos relacionados aos fins da
Comisséao de Transicdo de Mandato.

§ 2° As atividades dos membros da comissiao nao serao gratificadas.

§ 3° As reunides da Comissao de Transigao de Mandato devem ser objeto
de agendamento prévio e registro sumario em ata, a qual indicara os participantes, os
assuntos tratados, as informagdes solicitadas e o cronograma de atendimento das
demandas apresentadas.

Art. 4° As informagdes, relatérios e dossiés relativos aos atos da
Administracdo Publica Municipal serdo entregues ao Prefeito eleito ou as pessoas
formalmente indicadas por ele como representantes do governo municipal 2021-2024.

Art. 5° Cabera a Comissao de Transi¢cdo de Mandato:

| — proceder ao levantamento de informagdes junto as diversas Secretarias
e orgaos do Poder Executivo e dos projetos de lei de iniciativa do Executivo em
tramitagdo no Legislativo, para subsidiar as agdes de planejamento da futura
Administragcao Publica Municipal,

Il - realizar as atividades necessarias para o bom e agil andamento dos
trabalhos a seu cargo, a fim de subsidiar a equipe da futura Administracdo com os
elementos necessarios ao inicio de sua gestao;

lll - efetuar o levantamento dos bens méveis e imoéveis do Municipio, bem
como as agoes judiciais em andamento e a divida ativa do Municipio; /
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IV — entregar ao Prefeito e ao seu sucessor, até o dia 20 (vinte) de
dezembro, relatério circunstanciado da atual situagéo financeira, econdmica,
administrativa, patrimonial e de pessoal da Administragdo Publica Municipal.

Art. 6° Os pedidos de acesso as informagdes de que trata o artigo 5° deste
Decreto, qualquer que seja a sua natureza, deverdo ser formulados a Comisséao de
Transigao de Mandato, por escrito, cabendo ao seu respectivo Presidente requisitar aos
orgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal os dados solicitados.

Paragrafo tnico. E vedado aos servidores publicos municipais a prestagao
de informacdes relativas a transicdo de mandato disciplinada neste Decreto, com
excegao dos pedidos submetidos aos procedimentos da Lei Federal n.° 12.527/2011.

Art. 7° Os Secretarios Municipais deverao encaminhar a Comissao de
Transicdo de Mandato, no prazo maximo de 10 (dez) dias da entrada em vigor do
presente Decreto, as informagdes circunstanciadas conforme Anexo Il da Resolugéo
TCE/MS N. 124, de 21 de maio de 2020, versdo 3, em especial as informagdes sobre:

| — estrutura organizacional, enderegos e telefones das unidades e horarios
de atendimento ao publico, acompanhados das respectivas competéncias de cada érgao
e das decisbes e atos de gestdo que possam ter repercussao especial para o seu futuro,
tais como politicas estabelecidas em lei e agées e/ou projetos em desenvolvimento;

Il - principais agdes, projetos e programas de cada Secretaria Municipal,
indicando-se a legislacdo municipal que os disciplinam e os dados gerais de execugéo
das atividades neles compreendidas;

lll - relagdo dos nomes, enderecos e meios de contato dos atuais dirigentes
de cada setor ou 6rgao da estrutura administrativa, dos servidores ocupantes de cargos
ou fungdes de chefia, dos integrantes de comissbes, dos responsaveis por senhas
bancarias e pelos sistemas de informatica, sejam contratados pelo Municipio ou
disponibilizados por 6rgaos estaduais e federais para a gestdo de informacbes de
governo, discriminando-se os respectivos perfis de acesso;,

IV - relagéo de entidades com as quais o Municipio tem maior interagéo,
especialmente aquelas que integram outros entes federativos, consoércios publicos e
organizagbes nao-governamentais sem fins lucrativos, indicando-se o motivo que
fundamenta a relacdo estabelecida, o termo de ajuste, os registros de quaisquer
repasses ou transferéncias de recursos financeiros realizados no fim do mandato e a
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realizar no préoximo exercicio, as datas de prestagbes de contas aprazadas e a

identificacdo do 6rgdo publico ou entidade, bem como do seu responsavel legal ou
preposto;

V - informagdes relacionadas a processos licitatérios em andamento,
indicando-se o objeto, a modalidade, o valor estimado da futura contratacdo e a fase
atual do certame, bem como relacdo dos contratos de obras, de servigos contratados
com cronograma fisico a concluir-se no(s) préximo(s) exercicio(s), bem como os de
natureza continua celebrados pela Administragao Municipal, com a indicagado do termo
de contrato, respectivo numero e processo do qual tenha decorrido, o objeto, os dados
do contratado e do seu preposto, o valor, as condigbes de pagamento, o prazo de
vigéncia e o responsavel do Municipio pela fiscalizacao;

VI - relatérios que evidenciem, de modo circunstanciado, a situagcao
econdmica, financeira e fiscal do Municipio, os quais poderao ser instruidos com copia
do ultimo Relatério Resumido da Execucao Orgamentaria, do Relatorio de Gestao Fiscal,
bem como dos balancetes contabeis mais recentes, evidenciando-se 0s compromissos
da divida de longo e de curto prazo, especialmente em relacao aos restos a pagar,
precatérios, empréstimos e financiamentos contratados, parcelamentos de dividas e
demais compromissos financeiros exigiveis a curto e a longo prazo;

VIl - inventarios atualizados de todos os bens em almoxarifado, bem como
dos bens iméveis, moveis, equipamentos, frota de veiculos (automéveis, motos, tratores,
caminhdes etc.), indicando o estado de conservagéo e o local em que se encontram;

VIl - em relagdao a frota, providenciar relatério acompanhado dos
respectivos certificados de registro e licenciamento (CRLV) e, se houver, as apdlices de
seguro em vigor, indicando-se a auséncia de Multas de Transito, ou, se for o caso, copia
dos autos de infragdo de transito com prazo em curso para apresentagéo de defesa ou
efetivagdo do pagamento;

IX — situacdo de adimpléncia do Municipio perante a Unido e Estado ou
seus 6rgdos ou entidades, a qual podera ser comprovada mediante a apresentagéo de
Certidao Negativa de Débitos para com o INSS, de Certificado de Regularidade do
FGTS, de Certiddo Negativa de Tributos Federais, de Certiddo Negativa Estadual, de
Certidao Negativa da Divida Ativa da Unido e do Certificado de Regularidade
Previdenciaria do RPPS - CRP. ﬂ/
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X — listagem da Divida Ativa Tributaria e Nao Tributaria, bem como dos
processos encaminhados para cobranca judicial, além de inventario de agdes da
procuradoria municipal;

Xl - listagem dos cargos, empregos e fungdes integrantes da estrutura
municipal, com indicagao de quais estdao providos e a secretaria ou 6rgao de lotacéo,
além de perspectiva de quais permanecerao providos no inicio de 2021, acompanhada
de:

a) relacdo dos vencimentos e dos subsidios de cada cargo, emprego e
fungéo, bem como das demais vantagens que lhe sdo préprias;

b) o valor médio das despesas mensais com a folha de pagamentos;

c) informagéo da escala organizada para o gozo de férias pelos servidores,
indicando os que estardo em férias no inicio de 2021 e aqueles que estao com o periodo
aquisitivo implementado aguardando fixagao de data para o gozo,

d) relagdo das admissdes e inativagdes pendentes de registro junto ao
Tribunal de Contas do Estado, com indicagdo do nimero do processo e anotagio,
quando for o caso, do prazo para atendimento de eventuais diligéncias.

Xll — relacao das sindicancias, processos especiais € administrativos em
curso e que permanecerao pendentes de conclusao apés o encerramento do exercicio.

Art. 8° O Presidente da Comisséo de Transigcdo de Mandato podera editar
normas complementares necessarias ao cumprimento deste Decreto, bem como podera

solicitar informag6es e providéncias aos Secretarios Municipais, assinalando prazo para

o seu cumprimento, o qual ndo sera inferior a 5 (cinco) dias uteis.
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\ DECRETO MUNICIPAL N° 141/2020 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020
INSTITUI A COMISSAO DE TRANSICAO DE MANDATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO TAVARES ALMEIDA , Prefeito Municipal de Taquarussu, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuiges legais na conformidade com o disposto no art. 57, da Lei Orgénica do Municipio de Taquarussu/MS;
CpNSIDERANDO a necessidade de instituir-se um processo de transigdo governamental democréatico da Administracio
Publica Municipal, visando a preservacdo da continuidade das atividades administrativas e dos servigos publicos, que
constituem o interesse maior da populacéo.

CONSIDERANDO que a nova gestdo administrativa necessita conhecer dados fundamentais, sem os quais dificultar-
se-ia a implantagdo de seus projetos, programas de governo e compromissos de campanha, ja a partir do inicio do
exercicio do novo mandato;

CONSIDERANDO a Resolugao TCE/MS N. 124, de 21 de maio de 2020, versdo 3;

CONSIDERANDO , finalmente, que os agentes e autoridades administrativas tém o dever constitucional de pautarem-
se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Temporaria Especial de Transicdo de Mandato, com a atribuigdo de organizar as
informacbtes da atual gest8o plblica municipal, para subsidiar as acdes do Prefeito relacionados a transigdo governamental
para a gestdo 2021-2024.

Paragrafo (nico. Para efeitos deste decreto, transigdo governamental € o processo que objetiva propiciar condictes
para que o Prefeito eleito possa receber do seu antecessor todos os dados e informagdes necessarios a implementacgéo
do novo governo,

Art. 2° O processo de transicdo de mandato terd inicio no dia 25 de novembro e se encerrard em 31 de dezembro do
corrente ano.

Art. 3° A Comissdo de Transigdo de Mandato devera ser nomeada por ato do Chefe do Executivo Municipal, composta
por 8 (oito) membros, sendo 4 (quatro) da administragdo atual e outros 4 (quatro) indicados pelo prefeito eleito.

§ 1° A Comissdo de Transigdo de Mandato sera representada por um Presidente nomeado pelo prefeito eleito, que terd
as seguintes fungdes:

I - coordenar o cumprimento do cronograma de atividades a serem desenvolvidas para a transigdo do mandato;

II - presidir as reunides da Comissdo de Transicdo de Mandato;

III - deliberar sobre procedimentos administrativos relacionados aos fins da Comissao de Transicdo de Mandato.

§ 2° As atividades dos membros da comissdo ngo serdo gratificadas.

§ 39 As reunides da Comissdo de Transicdo de Mandato devem ser objeto de agendamento prévio e registro sumario em
ata, a qual indicara os participantes, os assuntos tratados, as informacdes solicitadas e o cronograma de atendimento
das demandas apresentadas.

Art. 4° As informagdes, relatérios e dossiés relativos aos atos da Administragdo Pablica Municipal serdo entregues ao
Prefeito eleito ou as pessoas formalmente indicadas por ele como representantes do governo municipal 2021-2024.
Art. 5° Cabera & Comissdo de Transi¢do de Mandato:

I - proceder ao levantamento de informactes junto as diversas Secretarias e 6rgdos do Poder Executivo e dos projetos
de lei de iniciativa do Executivo em tramitagdo no Legislativo, para subsidiar as agbes de planejamento da futura
Administragdo Publica Municipal;

II - realizar as atividades necessérias para o bom e agil andamento dos trabalhos a seu cargo, a fim de subsidiar a
equipe da futura Administrag8o com os elementos necessarios ao inicio de sua gestdo;

III - efetuar o levantamento dos bens mdveis e imdveis do Municipio, bem como as agbes judiciais em andamento e
a divida ativa do Municipio;

IV - entregar ao Prefeito e ao seu sucessor, até o dia 20 (vinte) de dezembro, relatorio circunstanciado da atual
situac8o financeira, econdmica, administrativa, patrimonial e de pessoal da Administragdo Publica Municipal.

Art. 6° Os pedidos de acesso as informactes de que trata o artigo 5° deste Decreto, qualquer que seja a sua natureza,
deverdo ser formulados @ Comissdo de Transicdo de Mandato, por escrito, cabendo ao seu respectivo Presidente
requisitar aos 6rgdos e entidades da Administragéo PUblica Municipal os dados solicitados.

Paragrafo Gnico. E vedado aos servidores publicos municipais a prestacdo de informagdes relativas & transigdo de
mandato disciplinada neste Decreto, com excegdo dos pedidos submetidos aos procedimentos da Lei Federal n.°
12.527/2011.

Art. 7° Os Secretdrios Municipais deverdo encaminhar a Comissédo de Transigdo de Mandato, no prazo maximo de 10
(dez) dias da entrada em vigor do presente Decreto, as informages circunstanciadas conforme Anexo II da Resolugéo
TCE/MS N. 124, de 21 de maio de 2020, versdo 3, em especial as informagdes sobre:

I - e strutura organizacional, enderegos e telefones das unidades e horarios de atendimento ao publico, acompanhados
das respectivas competéncias de cada 6rgdo e das decisdes e atos de gestdo que possam ter repercussdo especial para
o seu futuro, tais como politicas estabelecidas em lei e agdes e/ou projetos em desenvolvimento;

II - principais acbes, projetos e programas de cada Secretaria Municipal, indicando-se a legislacdo municipal que os
disciplinam e os dados gerais de execugdo das atividades neles compreendidas;

III - relagdo dos nomes, enderecos e meios de contato dos atuais dirigentes de cada setor ou érgdo da estrutura
administrativa, dos servidores ocupantes de cargos ou fungdes de chefia, dos integrantes de comissdes, dos responsaveis
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por senhas bancdrias e pelos sistemas de informética, sejam contratados pelo Municipio ou disponibilizados por 6rgdos
estaduais e federais para a gestdo de informacdes de governo, discriminando-se os respectivos perfis de acesso;

IV - relacdo de entidades com as quais o Municipio tem maior interagdo, especialmente aquelas que integram outros
entes federativos, consércios publicos e organizagbes ndo-governamentais sem fins lucrativos, indicando-se o motivo
que fundamenta a relagio estabelecida, o termo de ajuste, os registros de quaisquer repasses ou transferéncias de
recursos financeiros realizados no fim do mandato e a realizar no préximo exercicio, as datas de prestacdes de contas
aprazadas e a identificacdo do 6rgdo publico ou entidade, bem como do seu responsavel legal ou preposto;

V - i nformagdes relacionadas a processos licitatérios em andamento, indicando-se o objeto, a modalidade, o valor
estimado da futura contratacdo e a fase atual do certame, bem como relagdo dos contratos de obras, de servigos
contratados com cronograma fisico a concluir-se no(s) préximo(s) exercicio(s), bem como os de natureza continua
celebrados pela Administracdo Municipal, com a indicacdo do termo de contrato, respectivo nlimero e processo do qual
tenha decorrido, o objeto, os dados do contratado e do seu preposto, o valor, as condicBes de pagamento, o prazo de
vigéncia e o responsavel do Municipio pela fiscalizagdo;

VI - relatdrios que evidenciem, de modo circunstanciado, a situagdo econdmica, financeira e fiscal do Municipio, os
quais poderédo ser instruidos com cdpia do Ultimo Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria, do Relatdrio de Gestdo
Fiscal, bem como dos balancetes contdbeis mais recentes, evidenciando-se os compromissos da divida de longo e de
curto prazo, especialmente em relacdo aos restos a pagar, precatdérios, empréstimos e financiamentos contratados,
parcelamentos de dividas e demais compromissos financeiros exigiveis a curto e a longo prazo;

VII - inventarios atualizados de todos os bens em almoxarifado, bem como dos bens imédveis, mdveis, equipamentos,
frota de veiculos (automéveis, motos, tratores, caminh8es etc.), indicando o estado de conservagio e o local em que
se encontram;

VIII - em relagdo a frota, providenciar relatdrio acompanhado dos respectivos certificados de registro e licenciamento
(CRLV) e, se houver, as apodlices de seguro em vigor, indicando-se a auséncia de Multas de Transito, ou, se for o caso,
copia dos autos de infragéo de transito com prazo em curso para apresentacdo de defesa ou efetivacdo do pagamento;

IX - situacdo de adimpléncia do Municipio perante a Unido e Estado ou seus 6rgdos ou entidades, a qual podera ser
comprovada mediante a apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos para com o INSS, de Certificado de Regularidade
do FGTS, de Certiddo Negativa de Tributos Federais, de Certiddo Negativa Estadual, de Certiddo Negativa da Divida Ativa
da Unido e do Certificado de Regularidade Previdenciaria do RPPS - CRP.

X - | istagem da Divida Ativa Tributaria e Ndo Tributdria, bem como dos processos encaminhados para cobrancga judicial,
além de inventario de agbes da procuradoria municipal;

XI - listagem dos cargos, empregos e funcfes integrantes da estrutura municipal, com indicagdo de quais estdo
providos e a secretaria ou drg3o de lotacdo, além de perspectiva de quais permanecerdo providos no inicio de 2021,
acompanhada de:

a) relacdo dos vencimentos e dos subsidios de cada cargo, emprego e funcdo, bem como das demais vantagens que
the sdo proprias;

b) o valor médio das despesas mensais com a folha de pagamentos;

c) informacdo da escala organizada para o gozo de férias pelos servidores, indicando os que estardo em férias no inicio
de 2021 e aqueles que estdo com o periodo aquisitivo implementado aguardando fixagdo de data para o gozo;

d) relagdo das admissdes e inativagdes pendentes de registro junto ao Tribunal de Contas do Estado, com indica¢do do
nimero do processo e anotacdo, quando for o caso, do prazo para atendimento de eventuais diligéncias.

XII - relagdo das sindicdncias, processos especiais € administrativos em curso e que permanecerdo pendentes de
conclusdo apés o encerramento do exercicio.

Art. 8° O Presidente da Comissdo de Transicdo de Mandato poderd editar normas complementares necessarias
ao cumprimento deste Decreto, bem como podera solicitar informagdes e providéncias aos Secretdrios Municipais,
assinalando prazo para o seu cumprimento, o qual ndo sera inferior a 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Taquarussu/MS, 16 de novembro de 2020.

ROBERTO TAVARES ALMEIDA

Prefeito Municipal

Cumpra-se, Registre-se, Publique-se.

LUIZ FERNANDO PIGARI BAPTISTA

Secretario de Administracdo Geral

Matéria enviada por Luiz Fernando Pigari Baptista
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